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Le moniteur éducateur exerce sa fonction 
auprès d’enfants, d’adolescents ou 
d’adultes en difficulté, en situation de 
handicap ou de dépendance. 
À travers un accompagnement particulier, il aide  
quotidiennement à instaurer, restaurer ou  
préserver l’adaptation sociale et l’autonomie de  
ces personnes. Il participe ainsi à l’action  
éducative, à l’animation et à l’organisation de  
la vie quotidienne en liaison avec les autres  
professionnels de l’éducation spécialisée.PRÉ-REQUIS

•  Aucun diplôme n’est exigé pour 
accéder à la formation.

• L’étudiant doit-être majeur à la 
rentrée scolaire.

• Le candidat doit satisfaire aux 
épreuves de sélection.



La formation d’une durée de 2 ans (4 semestres) comporte 
950 heures en centre de formation et 980 heures 
sur les lieux de stage ou d’exercice professionnel. Elle 
peut être suivie en voie directe ou en cours d’emploi mais 
également par la voie de la VAE.

4 DOMAINES DE FORMATION

DF1 - 400 heures
Accompagnement social et éducatif spécialisé.

DF2 - 300 heures
Participation à l’élaboration et à la conduite du projet  
éducatif spécialisé.

DF3 - 125 heures
Travail en équipe pluriprofessionnelle.

DF4 - 125 heures
Implication dans les dynamiques institutionnelles (125 heures)

LA FORMATION
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DISPENSE
En accord avec le référentiel de 
formation, des dispenses et/ou 
des allègements de formation 
théorique et/ou pratique peuvent 
être accordés par le directeur et la 
responsable de formation suivant 
les diplômes ou l’expérience  
professionnelle des candidats.

APTITUDES
• Disponibilité, investissement personnel.
• Recherche du contact humain, ouverture d’esprit.
• Patience, attention mais aussi fermeté et bon équilibre émotionnel.
• Sens pratique.

Les moniteurs/éducateurs & monitrices/éducatrices 
sont principalement employés par :
• les associations extrêmement actives dans le champ de l’éducation spécialisée;
• les collectivités locales (départements et communes) et divers organismes d’accueil spécialisé;
• le secteur privé et associatif;
• dans le cadre de la fonction publique.


