
 

 

 

Offre d’emploi – Éducateur(trice) en CDD (remplacement congé maternité) 

Maison d’Enfants ANCA – Anduze (30) 
 

CDD à temps plein – Du 1er septembre au 31 décembre 2025 

Convention collective 66 

________________________________________________________________ 

 

La Maison d’Enfants à Caractère Social (MECS) ANCA, située à Anduze, 

recrute un(e) éducateur(trice)ou moniteur (trice)  pour un remplacement de congé 

maternité, au sein d’un hébergement collectif accueillant des enfants et 

adolescents dans le cadre de la protection de l’enfance. 
 

 Missions principales : 
 

• Accompagner au quotidien les jeunes dans une démarche éducative 

individualisée 

• Participer à l’élaboration, à la mise en œuvre et au suivi des projets 

personnalisés 

• Assurer un travail en lien avec les familles et les partenaires extérieurs 

• Travailler en équipe pluridisciplinaire et contribuer à la dynamique de la 

vie collective 

• Participer à la rédaction de bilans et d’écrits professionnels 
 

 Contrat : 
 

• CDD du 1er septembre au 31 décembre 2025 

• Temps plein, selon les dispositions de la Convention Collective 66 
 

 Lieu : 
 

Hébergement collectif – Maison d’enfants ANgeline CAvalié  – Anduze (30) 
 

 Profil recherché : 
 

• Diplôme d’État d’Éducateur Spécialisé (DEES), Moniteur Éducateur 

(DEME), ou équivalent exigé 



• Expérience en protection de l’enfance appréciée mais débutant motivé et 

engagé  bienvenu 

• Capacités relationnelles, sens de l’écoute, esprit d’équipe 

• Rigueur, autonomie et qualités rédactionnelles 

 

 Candidature (CV + lettre de motivation) à envoyer à : 

 

Madame la Directrice 

Véronique CAZALY TEISSIER 
 

vcazaly@anca30.fr 

mailto:vcazaly@anca30.fr

