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L'ASSOCIATION

L'Association Coste emploie 145 salaries et accompagne 360 enfants et
familles au sein de ses différents services de Protection de I'Enfance installés sur
le Sud et I'Est du Département du Gard et I'Est de I'Hérault. Elle développe
aussi des actions de soins et de formation.

Elle s’appuie au quotidien sur des pratiques innovantes pour mener & bien ses
missions.

Coste, c’est aujourd’hui :

e La Maison d’Enfants a Caractere Social Coste, comprenant un service
de Visite en présence d'un Tiers, IRIS

e les services T.ERA. 30 et 34 (Tremplin Echanges Ressources
Accompagnement) qui accueillent et accompagnent des Mineurs Non
Accompagnés et Jeunes Majeurs Etrangers.

e La Maison d’Enfants a caractére social Colibris, portée avec 3 autres
associations gardoises

. qui propose a tous publics des thérapies a partir
de I'expérience acquise autour du fravail thérapeutique de réseau
soutenu par la « Clinigue de Concertation », de la Psychoboxe et de la
thérapie familiale

+ Un centre de formation ouvert a tous

VOS MISSIONS

Participer a I'élaboration du projet pour I'enfant et du projet partagé
d'accompagnement éducatif en co-construction avec les enfants et
leur famille.

- Assurer les prises en charge groupale et/ou individuelle des mineurs et
jeunes majeurs confiés ainsi que les visites a domicile nécessaires aupres
de leurs familles.

- Veiller a leur bien-étre et a leur sécurité par la mise en ceuvre d'un
accompagnement éducatif pertinent.

- Gérer et animer les temps de vie quotidiens.

- Accompagner les enfants, adolescents et jeunes adultes dans leur
scolarité ou leur projet professionnel.

- Développer les conditions d'un maintien et d'un renforcement des liens
familiaux et d'une insertion sociale, scolaire et professionnelle durable.

- Rédiger les écrits professionnels

- Travailler en partenariat

Association reconnue d'utilité publique - Habilitée Justice - Aide Sociale a 'Enfance
Ne Siret : 775 911 639 00059 - Code APE : 8790A
La loi 78.17 du 06 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés s'applique aux renseignements nominatifs traités par notre systeme informatique.
Conformément a I'article 27 de la loi informatique et libertés, vous disposez d'un droit d'accés et de rectification des données vous concernant.
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VOS SAVOIRS-FAIRE/ COMPETENCES / FORMATIONS

Diplomes et connaissances :

- DEES, DEME, DECESF, DEASS, TESF, AES, EJE

- Connaissance et expérience de la Protection de I'Enfance appréciées
- Permis B exigé

Compétences / Aptitudes :

- Inscription dans une démarche de « faire avec » et d'« aller-vers »
- Rigueur et dynamisme

- Savoir organiser son travail de maniere autonome

- Appétence pour le fravail en équipe pluridisciplinaire

- Bonne capacité de rédaction

LE POSTE

Premiere affectation d Redessan sur le service SUD.
1 un poste en CDI a temps plein a pourvoir des que possible.

Salaire selon CCNé6 + primes + ancienneté + 18 jours de congés
supplémentaires
Possibilité d’évolution professionnelle au sein de I'association ou de I'union

associative
Petit plus : Comité d’entreprise dynamique (chéques vacances, cheques cadeau, cheques
culture etc.)

Choisir d'intégrer I’ Association Coste c'est choisir d'intégrer une association
dynamique et en pleine évolution, de travailler dans un cadre agréable,
avec des outils innovants et modernes, au sein d'équipes pluri-disciplinaires et
soutenantes.

Rejoignez-nous en envoyant votre CV et votre letftre
de motivation a :
recrutement@assocoste.fr

Pour en savoir plus :

@ assocoste.fr

m hitps://www.linkedin.com/company/association-coste . ®
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